
Unser Unternehmen

IN-Betreuer:in für Geschwisterpärchen (5 und

10 Jahre)

Für den Bereich der IN-Betreuung suchen wir eine:n IN-Betreuer:in (Teilzeitanstellung, 34 WS) für zwei

Geschwisterkinder (Mädchen 5 Jahre; Bub 10  Jahre)

IN- Betreuung = Sozialpädagogik – mal anders! Keine Turnusdienste oder Dienstpläne, keine wechselnden

Bezugskinder und „abgegrenzte“ Beziehungen und Rollen, sondern stattdessen ein Zuhause,

Verlässlichkeit und die Möglichkeit, für zwei junge Menschen da zu sein.

Sie begleiten die Geschwister im Alltag und schaffen Stabilität, Orientierung und

Entwicklungsmöglichkeiten – mit Ihren eigenen Ressourcen und in Ihrem gewohnten Umfeld.

Sie arbeiten eigenständig und flexibel – und sind gleichzeitig eingebettet in ein erfahrenes Team mit

Assistenz, Supervision und Weiterbildung.

Was Ihre Aufgaben bei uns besonders macht



Sie nehmen die beiden Kinder in Ihrem Zuhause auf

Sie gestalten Beziehung – verlässlich, klar und auf Augenhöhe

Sie geben Sicherheit, Orientierung und emotionale Stabilität

Sie integrieren die Betreuung natürlich in Ihren Alltag –und schaffen so echte

Entwicklungsmöglichkeiten.

Womit Sie uns überzeugen können

Voraussetzungen dafür sind, dass Sie oder Ihr:e Partner:in eine abgeschlossene soziale oder

pädagogische Ausbildung gemäß den Richtlinien der Abteilung Kinder- und Jugendhilfe des Landes

OÖ (bspw. Akad. Sozialpäd. Fachbetreuer:in in der KJH, Pflichtschullehrer:in,

Kindergartenpädagog:in) und ein Mindestalter von 25 Jahren aufweisen.

Zeit, Raum und Bereitschaft, diese Aufgabe mit Ihrem Leben zu verbinden.

Belastbarkeit, Reflexionsfähigkeit und ein unterstützendes sowie stabiles Umfeld

Ein Zuhause, das Platz bietet und Menschen, die diesen Weg mittragen. 

Worauf Sie sich bei uns freuen können

Die Möglichkeit zum Arbeiten im eigenen Heim

Sie werden in Ihren Aufgaben nicht allein gelassen: Sie werden in fachlichen Seminaren auf Ihre

Aufgabe vorbereitet und in Ihrem Betreuungsalltag von einem erfahrenen Team eng begleitet.

Sie erhalten Unterstützung durch Assistenzkräfte sowie Supervision, Reflexion und Weiterbildung.

Im Betrieb setzen wir durch Betriebliche Gesundheitsförderung Gesundheitsimpulse

Es gibt eine gute Anbindung an plan B und öffentliche Parkplätze

Als Klimabündnispartner setzen wir uns aktiv für Klimaschutz und nachhaltiges Wirtschaften ein.

Einstufung in der Verwendungsgruppe 8 SWÖ KV: Das Mindestentgelt brutto beträgt pro Monat auf

Basis 37 WStd. (Vollzeitbeschäftigung) zwischen EUR 3 348,90 und EUR 4 050,30 (je nach

anrechenbaren Vordienstzeiten). 

Sie möchten nicht nur arbeiten, sondern diesen Kindern ein Zuhause geben – und damit ihr Leben

verändern? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen.  

Jetzt bewerben

https://planb-ooe.onlyfy.jobs/application/apply/qsmkrew83hwi66oldv3dvnr1iwp2884


Kontakt

Mag.a Julia Daxner, Personalentwicklung

Tel.: 073260666519

E-Mail: j.daxner@planb-ooe.at

plan B gem. GmbH

Richterstraße 8d, 4060 Leonding

https://www.planb-ooe.at/
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